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WYNAGRODZENIA
W BRANZY BUDOWLANEJ W 2018 ROKU

W 2018 roku w Ogdlnopolskim Badaniu Wynagrodzen wzieto udziat ponad 9 000
pracownikéw z branzy budowlanej. Okoto 60% badanych stanowili mezczyini. Mediana
miesiecznych zarobkéw w tej branzy wyniosta 4 684 PLN brutto miesiecznie, co daje kwote
wyiszg o niecate 200 PLN od mediany OBW, ktéra w 2018 roku wyniosta 4 500 PLN. 25%
najwyzej wynagradzanych pracownikow otrzymywato zarobki nie nizsze niz 7 000 PLN, a
25% najnizej optacanych pracownikdéw zarabiato nie wiecej niz 3 500 PLN.

Schemat 1. Wynagrodzenia w branzy budowlanej w 2018 roku (brutto w PLN)
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Zrédto: Ogélnopolskie Badanie Wynagrodzer przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2018 roku

Najwyzsze zarobki w branzy budowlanej otrzymywali pracownicy w wojewddztwie
mazowieckim — 5789 PLN. Na drugim miejscu pod wzgledem zarobkdédw znalazto sie
wojewddztwo dolnoslaskie, gdzie mediana ptac wyniosta 5000 PLN. W pozostatych
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wojewddztwach mediana pfac byfa nizsza, a w wojewddztwie podkarpackim i lubelskim nie
przekroczyta kwoty 4 000 PLN.

Mapa 1. Wynagrodzenia w réznych wojewoédztwach
w branzy budowlanej w 2018 roku (brutto w PLN)

Zrédto: Ogdinopolskie Badanie Wynagrodzeri przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2018 roku

Na poczatku kariery pracownicy w budowlance otrzymujg zblizone zarobki w firmach o
polskim i zagranicznym kapitale, jednak z biegiem lat réznica ta stopniowo sie zwieksza. Wsréd
pracownikéw ze stazem od 9 do 10 lat dysproporcja wynosi juz ponad 2 500 PLN, natomiast
wsrod pracownikéw o stazu dtuzszym niz 16 lat réznica to ponad 3 500 PLN.

Wykres 1. Wynagrodzenia pracownikéw z réznym stazem pracy
w firmach polskich i zagranicznych w branzy budowlanej w 2018 roku (brutto w PLN)
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Zrédto: Ogdlnopolskie Badanie Wynagrodzeri przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2018 roku

Ponizsza tabela prezentuje zarobki pracownikéw z réinym wyksztatceniem w firmach o

roznym typie wiasnosci. Najwyzsze ptace w branzy budowlanej otrzymywali pracownicy z
tytutem magistra inzyniera zatrudnieni w firmach prywatnych. Mediana ich miesiecznych
zarobkéw wyniosta 5 600 PLN. W firmach panstwowych zarobki magistréw inzynieréw byty

natomiast nizsze o 400 PLN.

Tabela 1. Wynagrodzenia pracownikow z réznym wyksztatceniem

w firmach o réznym typie wtasnosci w branzy budowlanej w 2018 roku (brutto w PLN)

typ

poziom wyksztatcenia .
wtasnosci

srednie lub pomaturalne prywatna

(zdana matura) .
panstwowa

wyisze zawodowe prywatna

(licencjackie/inzynierskie) paristwowa

wyzsze magisterskie prywatna
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4 000
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panstwowa 74 3493 4250 6 004
wyzsze magisterskie prywatna 3661 4 000 5600 8100
inzynierskie panstwowa 115 3708 5200 6 865

Zrédto: Ogélnopolskie Badanie Wynagrodzeri przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2018 roku

wynagrodzenia.pl

Sedlak & Sedlak wyraza zgode na publikacje niniejszego opracowania pod warunkiem powotania
sie na Zrédto: wynagrodzenia.pl oraz zamieszczenie pod artykutem aktywnego linku do strony
Ogodlnopolskiego Badania Wynagrodzen (http://wynagrodzenia.pl/t/ogolnopolskie-badanie-
wynagrodzen-np) czcionkg nie mniejsza niz czcionka uzyta w publikacji.
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